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PROTIVURECNA ISKUSTVA STUDENATA O DOMETIMA
REFORME VISOKOG OBRAZOVANJA*

Apstrakt

U cilju uspesne realizacije reforme visokog obrazovanja i implementacije
osnovnih principa Bolonjske deklaracije, potrebno je da se svi ucesnici, posebno
nastavni kadar i studenti, upoznaju sa suStinom samog bolonjskog procesa: §ta on
predvida, kako se sprovodi, koje mogucnosti pruza i kakve su posledice takvih
promena? Znacajnu paZnju potrebno je posvetiti studentima, odnosno njihovom
adekvatnom informisanju o moguénostima uce$¢a u procesu promena, posebno u
univerzitetskoj nastavi. Bitna pitanja u kojima bi trebalo uvaziti misljenje studentske
populacije ticu se njihovog odnosa prema studiranju, izgradivanju stavova prema
znanju i ucenju, znacaju opste klime u kojoj se realizuje uvodenje novina. Istrazivanje
je sprovedeno na uzorku od 1040 studenta Univerziteta u NiSu. Cilj istrazivanja je
utvrditi kako studenti odreduju efekte Bolonjskog procesa, u odnosu na organizaciju
sistema njihovog univerzitetskog obrazovanja i vrednovanja sopstvenih postignuca.
Rezultati ovog istrazivanja pokazali su da lakSe polaganje ispita i samog studiranja
jesu najbitniji pozitivni aspekti nacina studiranja ,,po Bolonji“. Takode, rezultati su
pokazali da se bolonjski proces ne sprovodi u potpunosti i da profesori razli¢ito
primenjuju i tumace bolonjski proces. U pogledu ESPB ispitanici su iskazali
nezadovoljstvo zbog predispitnih obaveza, zatim, nezadovoljstvo zbog razlicite
raspodele bodova po predmetima, kao i zbog profesora koji subjektivno rasporeduju
poene.

Kljuéne re¢i:  studenti, reforma, visoko obrazovanje, istrazivacki rad, istrazivacki
model nastave
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STUDENTS’ CONTRADICTORY EXPERIENCES ON
THE LATITUDE OF THE HIGHER EDUCATION REFORM

Abstract

In order to ensure a successful higher education reform and implementation of
the basic principles envisaged in the Bologna Declaration, all participants in the Bolo-
gna Process (and particularly the faculty and students) need to become better ac-
quainted with the essence of this process: what does it prescribe; how is it imple-
mented; what possibilities does it offer; and what are the consequences of such
changes? Specific attention should be given to students who need to be properly in-
formed about the possibilities for participating in the reform process, particularly at
the university level. In that context, it is important to take into account students’
opinions on some essential issues concerning their attitudes to the studying process,
knowledge and learning, as well as the importance of the overall atmosphere in which
novelties are being introduced. The research was conducted on the sample of 1,040
students of the University of Nis. The goal was to get an insight into the students’
views on the implementation and effects of the Bologna process in terms of the actual
organization of their university education and assessment of their academic achieve-
ments. The results show that the most significant and the most positive aspects of the
“Bologna-based” programs are reflected in the students’ opinion that the Bologna
process has made the studying process and passing exams much easier. The results
have also indicated that the Bologna process is not being implemented in full and
without reservations, given that different professors interpret and apply the Bologna
process differently. In terms of the ECTS, the respondents have expressed their dis-
satisfaction with the number of pre-exam tasks to be completed, the discrepancy in the
distribution of credits across individual courses, and the professors’ subjective alloca-
tion of points within each course.

Key Words: Students, Reform, Higher Education, Research, A Research-Based
Teaching Model

Reforma visokog obrazovanja usmerena je ka izgradnji univerzi-
teta koji ¢e nuzno usredsrediti paznju na aspiracije i potrebe studenta u
svakom smislu. Kada su u pitanju studenti od reforme se ocekuje i
olaksavanje upisa, skra¢ivanje $kolovanja, povecanje prolaznosti, bolji
kvalitet same nastave, adekvatni uslovi u materijalnom i tehnickom
smislu, uvodenje prakticnog rada, kao sastavnog dela nastave, jaCanje
akademskog savetovanja, podrSka studentima koji se istiCu, kao i
studentima koji zaostaju u procesu studiranja, veéa aktivnost studenata u
svim segmentima univerzitetskog Zivota i rada.

U procesu reforme visokog obrazovanja studenti mogu imati ve-
oma znacajnu ulogu i mogu u velikoj meri doprineti efikasnijoj im-
plementaciji promena. U sus$tini od promena se ocekuje da studenti
postanu punopravni partneri u svim etapama implementacije bolonjskog
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procesa. Smatra se, takode, da je aktivno uce$c¢e studenata u procesu
reformi zasnovano na interesima i dobiti koju sami studenti imaju od
o¢ekivanih promena, a koje se pored postizanja vece efikasnosti u
procesu studiranja i smanjenju opterecenja studenata, ogledaju i u licnom
rastu i razvoju. To se, pre svega, odnosi na razvoj i unapredivanje
intelektualnih  sposobnosti, razvijanje kritickog misljenja, sticanje
kompetencija za obavljanje svih poslova koji proizlaze iz profesije kojom
¢e se baviti, odnosno mogucénosti da praktiéno primene znanja nakon
zavrSavanja fakulteta. Ocekivalo se, takode, da se reformskim
promenama doprinese poboljSanju uslova studiranja, posebno onih na
koje su se studenti i ranije zalili, kao §to je nepostojanje elementarnih
uslova za izvodenje nastave, nepostojanje udzbenicke literature za
pojedine struéne predmete, nedostatak adekvatne opreme za izvodenje
prakti¢ne nastave. Sa stanoviSta studenata ocekivalo se da bolonjski
proces doprinese poboljSanju uslova studiranja i to na sledeé¢i nacin:

(1) smanjivanjem obima zastarelih znanja,

(2) ve¢om ponudom modernih predmeta i uvodenjem izbornih
predmeta,

(3) modernizacijom opreme za izvodenje nastave i uvodenjem kon-
trole kvaliteta nastave,

(4) polaganjem viSesemestralnih ispita putem kolokvijuma,

(5) zamenom predavanja tipa eks-katedra interaktivnom nastavom,

(6) unapredivanjem biblioteckih fondova i povecanjem dostupne
literature u elektronskom obliku, sprovodenjem racionalne
upisne politike u skladu sa potrebama drustva,

(7) prelaskom sa univerzitetskog obrazovanja, sa onog koje je pri-
marno orijentisano ka nastavniku, na obrazovanje orijentisano
prema studentu.

Buduéi da su studenti jedini koji mogu da sagledaju probleme unu-
tar sistema u kome se sprovodi nastava neophodno je njihovo uklju-
¢ivanje u promene koje se odvijaju u delu kontrole kvaliteta nastave. Zato
je za evaluaciju nastave u skladu sa zahtevima bolonjskog procesa veoma
vazno misljenje studenata o nastavi koju pohadaju, o obimu i sadrzaju
gradiva, o odnosu sa profesorima, §to moze doprineti sveukupnoj proceni
kvaliteta nastavnog procesa. U sustini, evaluaciju bi trebalo shvatiti kao
proces istrazivanja obrazovne prakse, koja se moze sprovoditi
kvantitativnim i kvalitativnim metodama za merenje efekata obrazovnog
rada, odnosno za procenjivanje vrednosti, efikasnosti ili korisnosti pojava,
te postupaka u kojima mogu ucestvovati studenti, nastavnici i ostalo oso-
blje (JaukoBuh u Cexynuh, 2009).
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STUDENTI KAO ISTRAZIVACI U
PROCESU UNIVERZITETSKE NASTAVE

Jedna od uporisnih tacaka na kojoj se zasniva bolonjski proces
jeste prelazak sa univerzitetskog obrazovanja koje je primarno ori-
jentisano ka nastavniku na univerzitetsko obrazovanje orijentisano prema
studentu. U sustini, promene izazvane bolonjskim procesom impliciraju
pomeranje tezista univerzitetske nastave od one u kojoj dominantu ulogu
ima nastavnik, ka nastavi koja je usmerena ka studentima. Iz tog razloga
je bolonjski model studiranja i dobio epitet studentocentricnog modela
studiranja.

U ovom modelu insistira se na promenama u nastavi u kojima stu-
dent ima aktivnu ulogu. Aktivna uloga studenta u nastavnom procesu
podrazumeva drugacije pozicioniranje studenata u procesu studiranja, §to
nije moguce ostvariti bez promena u samoj nastavi, pocev od sadrzaja
koji se izucavaju, metoda koje se u radu koriste, nacina organizovanja
prakse studenata, procesa evaluacije. Drugacije pozicioniranje studenata u
procesu nastave, podrazumeva i promene kod samih studenata u pravcu
razvijanja aktivnog odnosa prema procesu studiranja. Aktivan odnos
prema studiranju zasniva se na prevazilaZzenju reaktivnog, receptivnog i
reproduktivnog nivoa ucdenja, te nasuprot tome jacanju aktivne,
istrazivacke komponente u procesu studiranja. Stvaranje i razvoj aktivnog
odnosa studenata u procesu studiranja podrazumeva promene vezane za
polozaj i ulogu univerzitetskih nastavnika sa ciljem prevazilazenja tradi-
cionalne dominantne pozicije nastavnika, kao i njegove autoritarne
nadredenosti u procesu prenosenja, usvajanja i provere znanja.

U sustini aktivno pozicioniranje studenata u univerzitetskoj nastavi
podrazumeva takvu ulogu u kojoj student stalno traga, istrazuje
relevantne probleme, koji su od znacaja za odredeni nastavni predmet ili
oblast. Akcenat, dakle, viSe nije na prenoSenju znanja od strane
nastavnika, ve¢ na sticanju novih znanja putem istraZivanja, prikupljanja
podataka i relevantnih informacija koje pomazu stvaranju fleksibilnog
sistema u kome se nove informacije nadograduju na prethodna znanja,
stalno razvijajuéi postojeci sistem stecenih znanja. U tom smislu i sama
nastava bi trebalo da bude nastava u kojoj se istrazuje, tj. istraZivacka
nastava (mada neki autori ukazuju na razlike izmedu ove dve sintagme).
U takvoj nastavi naglaSava se znacaj istrazivanja studenata u procesu
nastave. ReC je, dakle, o tome da se studenti osposobe za primenu
osnovnih istrazivackih metoda i tehnika u cilju prikupljanja, sredivanja i
obrade podataka uz kori$¢enje adekvatne literature iz odredene naucne
oblasti. Nastava koja istrazuje u prvi plan stavlja studenta i obezbeduje
moguénosti za razvoj njegovih analitickih sposobnosti, razvoj kritickog,
nezavisnog i samostalnog misljenja i rasudivanja. Nastava koja istrazuje
omogucava da studenti zauzmu drugaciji stav prema procesu studiranja, da
aktivnije prate nastavu, da uoCavaju probleme i problemske situacije,
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utvrduju bitne odnose i tragaju za adekvatnim reSenjima. Naravno, cilj
istrazivacke nastave nije da svaki student bude istraziva¢-naucnik, potpuno
obucen za primenu istrazivackih postupaka, iako su ovo veoma pozeljna
znanja za studente.

Aktivan odnos studenata u procesu studiranja aktuelizuje pitanje
motivacije studenta za prihvatanje zadataka koje sa sobom nosi ovako
sloZzena uloga. Pitanje motivacije studenata, sa aspekta razvoja aktivnog
odnosa prema procesu studiranja, posebno je znacajno u delu unutrasnje
motivacije. Za formiranje i razvoj aktivhog odnosa prema procesu
studiranja vazno je kod studenta razvijati radoznalost, teznju za
saznanjem, potrebu za licnom kompetencijom, autonomijom i
samoaktuelizacijom. Unutrasnja motivacija moze se ostvariti u okvirima
istrazivacke nastave gde se otvaraju moguénosti za uticaje koji stimulisu
intelektualne procese, samokontrolu, samoinicijativu, samoorijentaciju,
originalnost i kreativnost. Istrazivacka nastava otvara mogucnost da
student u skladu sa svojim afinitetima bira problem koji ¢e istrazivati, kao
i metode koje ¢e primenjivati u radu, u ¢emu, naravno, ucestvuje i mentor
sa kojim saraduje. Samim tim, studenti se nalaze u kvalitativno drugacijoj
poziciji, koja pruza veéu moguénost za participaciju u planiranju i
organizaciji svih daljih aktivnosti. Student zajedno sa nastavnikom u
partnerskom odnosu planira i organizuje svoj budu¢i rad, ¢ime preuzima
odgovornost za obaveze koje slede u realizaciji daljih aktivnosti. Za
razliku od tradicionalnog sistema u kome se teme dodeljuju od strane
nastavnika koji samostalno vr$i planiranje i realizaciju nastavnih
aktivnosti, u procesu istrazivacke nastave, student je od samog pocetka
ukljucen u sve aktivnosti — pocev od planiranja do realizacije. Nastavnik
preuzima ulogu mentora koji daje uputstva, objasnjava, daje sugestije,
motivise studenta da dublje i temeljnije proucava problem. Nastava koja u
prvi plan stavlja studenta je nastava koja trazi aktivnog studenta, subjekta
koji istrazuje, saznaje, otkriva, traga za novim i drugacijim reSenjima
problema (CranucasibeBuh I[lerpoBuh, 2006; Makcumosuh, 2010, ctp.
724-733).

Shvatanje nastavnog procesa kao istrazivackog procesa, a stu-
denata kao aktivnih istrazivaCa, zahteva bitne promene u ulogama
nastavnika, $to svakako utice na potrebu za menjanjem njihove do-
sadasnje uloge i celokupne koncepcije na kojoj se ona zasniva. Promene u
ulogama nastavnika uslovljene su, izmedu ostalog, promenama u
organizaciji nastave. Naime, primenom istrazivanja u procesu nastave i
stavljanjem studenta u aktivnu poziciju, menja se i1 sama uloga
nastavnika. Vise nije dovoljan nastavnik koji samo predaje, prenosi
znanja, ve¢ nastavnik koji prati, usmerava i podsti¢e, koordinira rad
studenata. U istrazivackoj nastavi aktivna pozicija studenata zahteva da
nastavnik u vecoj meri bude mentor, koji ¢e upucivati studente kako da
istrazuju, kako da tragaju za novim ¢injenicama, da ih tumace, analiziraju
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i donose adekvatne sudove i zakljucke. Iz jedne dominantne pozicije u
tradicionalnoj nastavi u kojoj se studentima prenose znanja, nastavnik
dolazi u novu poziciju u kojoj uvodi studente u sistem stvaranja znanja i
moguénosti njihove interpretacije u okvirima nastave. Istovremeno,
nastavnik u svojoj novoj ulozi inicira proces tranformacije znanja do koga
se ne moze do¢i bez aktivnog ucesca studenta. U izmenjenim okolnostima
uloga nastavnika postaje slozenija, a njegov zadatak kompleksniji i
odgovorniji. [zmenjena uloga nastavnika zahteva da i sam nastavnik bude
istrazivac, da permanentno prati nova saznanja, otkriva nove probleme u
okviru svoje nauke i da na adekvatan nadin u celokupan istrazivacki
posao uvodi i studente. Medutim, prema shvatanju Havelke (2000, str.
91) sami nastavnici ,,nisu homogena grupa, oni se razlikuju s obzirom na
staz, predmete koje predaju... pa i line koncepcije svoje pedagoske
uloge®. Medutim, bez obzira na postoje¢e razlike nastavnici mogu
zajednicki odlucivati o relevantnim aspektima pedagoskog rada. Bez
obzira na ¢injenicu da svaki nastavnik autonomno odlucuje o organizaciji
nastave svoga predmeta, pozeljno je da ostvaruje struéne kontakte sa
ostalim nastavnicima. U funkciji pruzanja podrSke razvoju aktivnog
odnosa studenta, razmena iskustva i znanja nastavnika moze biti od
posebnog znacaja. U tom smislu pozeljno je ostvariti kvalitetnu
interakciju medu nastavnicima na nivou jednog ili vise fakulteta. Strucni
kontakti i razmena iskustava medu nastavnicima doprinose veéem raz-
voju procesa saradnje medu nastavnicima i samim institucijama.

Medutim, nakon pet godina od implementacije bolonjskog procesa
visoko obrazovanje u Srbiji 1 dalje pokazuje jednu losu sliku u kojoj se iz
godine u godinu javljaju mnogi nereseni ili delimi¢no reseni problemi. U
univerziteskoj praksi i dalje su prisutni problemi efikasnosti studiranja,
sticanja nepotrebnog i nefunkcionalnog znanja, zastarelih udzbenika i
nedovoljne prakse i prilika za istrazivacki rad studenata. Pokazalo se da je
od samog pocetka reforma visokog obrazovanja bila nedovoljno
pripremljena, pre svega u smislu nedovoljne obaveStenosti i
pripremljenosti glavih nosilaca reformskih zahvata: nastavnika i
studenata. Za razliku od drugih zemalja, potpisnica Bolonjske deklaracije,
u kojima se redovno organizuju razlicite aktivnosti: konferencije, semi-
nari i radionice; i to sve u svrhu razmene iskustava i informacija o stanju
sprovodenja Deklaracije u pojedinim zemljama, kod nas su takve
aktivnosti organizovane veoma retko i uglavnom sporadi¢no i selektivno
(Tomuh, 2006, str. 87). To je, izmedu ostalog, uslovilo da su u jednoj od
glavnih etapa, struktuiranju nastavnih programa, nastavnici viSe bili
orijentisani na prestruktuiranje postojecih programa, nego na inoviranje i
uvodenje novih disciplina. Stara, zadrZzana u potpunosti ili neznatno
modifikovana, struktura programa nije mogla ispunjavati ocekivanja
studenata, bar ne ona koja se odnose na ve¢u ponudu modernih predmeta
1 smanjivanje obima zastarelih znanja.
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Sa druge strane, prestruktuiranje programa i usmerenost ka sticanju
znanja, nije u skladu sa zahtevima bolonjskog modela, koji je usmeren ka
razvoju kompetencija koje se odnose kako na oblast studiranja i buducu
profesionalnu delatnost, tako i na vesStine poput komunikacijskih vestina,
pronalazenja argumenata reSavanja problema, donosSenja sudova
(Westerheiden & Leegwater, 2002). U tom pogledu, bolonjski model je
prema shvatnju Miovske Spaseve u svojim osnovnim karakteristikama
slican engleskom modelu (Muoscka Cnacesa, 2010).

Od samog pocetka zastarela programska struktura uslovila je Citav
niz drugih nezeljenih efekata, koji se pre svega odnose na organizaciju
nastavnog rada i metoda koje se koriste u nastavi, ali i efekata koji se
ostvaryju. U tom smislu, bez inovacija nema razvoja kritickog misljenja
studenata, jer je za ostvarivanje ovog cilja neophodno menjanje
nastavnog procesa u smislu postavljanja strategija koje su se pokazale
efikasnim za odredene vrste aktivnosti (Crawford et al., 2005). U
univerzitetskoj nastavi i dalje preovladava tradicionalni pristup u kome su
predavanja eks-katedra dominantna. Premda se u novijoj strucnoj
literaturi piSe o potrebi inoviranja i ukazuje na mogucnosti promena u
okviru univerziteskih predavanja, praksa pokazuje da u tom delu nema
velikih pomaka. Naime, ¢ini se da u praksi jo§ uvek dominiraju klasi¢na
predavanja (uvodna, informativna, improvizatorska, enciklopedijska,
akademska), ¢ime se studenti dovode u pasivan polozaj. Na polju
predavanja, a i vezbi, u univerzitetskoj nastavi jo§ uvek su nedovoljno
zastupljeni inovativni oblici koji promovisu interaktivno ucenje poput, eks-
plorativno-otkrivackih, problemskih, diferenciranih, egzemplarnih, stvara-
lackih, recepcionih, partnerskih i dr (Mnuh, 2005, ctp. 62-78).

Oblici 1 metode kojima se ostvaruje nastavni proces su od izu-
zetnog znaCaja za ostvarivanje aktivnog odnosa studenta u procesu
univerzitetske nastave. KoriS¢enje zastarelih oblika i metoda rada,
povezuje se sa pasivhom ulogom studenata, dok nasuprot tome, sa-
vremene metode impliciraju ostvarivanje uslova za visoku motivaciju
studenata, aktivan odnos studenata kroz multidimenzionalnu interakciju i
participaciju u nastavnom procesu. U tom smislu, ostvarivanje nastavnog
procesa u vidu pedagoske radionice u kojoj studenti aktivno rade na
gradivu 1 ostvaruju efikasne modele interaktivnog pedagoskog
komuniciranja i planirane pedagoske ishode, bilo samostalno, bilo u
medusobnoj interakciji sa nastavnim osobljem, moze biti od izuzetnog
znacaja za aktivost studenata. Medutim, inovacije na polju oblika i
metoda nastavnog rada, takode nisu u dovoljnoj meri prisutne. Naime,
savremeni oblici nastavnog rada, poput pomenutih radionica, zasnivaju se
na radu sa studentima u malim grupama, a za njihovu primenu potrebno
je puno nastavnika, viSe prostora za rad, $to u nasoj reformi visokog obra-
zovanja nije planirano, pa ni realizovano. Nasuprot tome, sti¢e se utisak
da se tezilo ka implementaciji bolonjskog procesa, ali bez materijalnih
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ulaganja, Sto je u velikoj meri i uslovilo situaciju u kojoj se sada nalazi
nastava na univerzitetima.

Sa stanovista uloge studenata u procesu reforme visokog obra-
zovanja, mogu se sresti veoma razliCita iskustva. Prema navodima
Dondura ,relativno mali broj evropskih univerziteta je poceo da se
reformise po bolonjskom algoritmu®, te uprkos pozitivnim, ili relativno
pozitivnim iskustvima, niko jos$ nije izrazio odusevljenje tom reformom, a
posebno ne studenti. Naprotiv, oni u velikom broju dozivljavaju
bolonjsku reformu kao nacin svojevrsne degradacije univerziteta, jer
»ubija znanje i sam smisao studiranja, kao nacin produbljenog usvajanja
znanja““ (Joumyp et. al., 2011, str. 370). Sli¢na shvatanja mogu se sresti i
kod poznatih autora koji zastupaju stav da danaSnji univerzitet zapravo
oznacava ,,kraj znanja“ (Barnett & Hallam, 1999).

Odnos studenata prema reformi i njihov polozaj na reformisanim
fakultetima i visokim S§kolama predmet je interesovanja mnogih
istrazivata. U okviru interne evaluacije Andelkovié¢ i Cebié ispitivale su
polozaj studenata u procesu studiranja na Visoj Skoli za obrazovanje
vaspitata u Beogradu. Rezultati ovog istrazivanja ukazali su na
nedovoljnu participaciju studenata u donosenju odluka koje su za njih od
izuzetnog znacaja kada je u pitanju proces studiranja. Naime, studenti su
u malom broju konsultovani: kada je u pitanju obim i kvalitet gradiva
koje se usvaja 26% studenta, kada se radi o izboru profesora i mentora
konsultovano je 41% i svega 19% studenata kada je u pitanju nacin
ispitivanja i ocenjivanja (Anhenkosuh u hebuh, str. 2006). Sa aspekta
polozaja i uloge studenata u reformisanoj visokoskolskoj nastavi, gotovo
zabrinjavajuce rezultate daje istrazivanje koje je uradeno tokom 2010. go-
dine sa studentima doktorskih studija. Na uzorku od 335 studenata sa po-
drucja Republike Srbije koji studiraju na postdiplomskim doktorskim
studijama na drzavnim univerzitetima sprovedena je anketa, koja je dala
sledece rezultate: da skoro dve trecine studenata nije zadovoljno kvalitetom
nastave, da samo 20% studenata smatra da postoje dobri uslovi za
istrazivacki rad, da su pitanja vezana za mentorstvo neadekvatno resena
(¢ak 13% navodi da nema mentora ili ga ima samo formalno na papiru), da
skoro tri Cetvrtine studenata doktorskih studija nije boravilo u inostranstvu
(Houmyp et. al., 2011).

METODOLOGIJA ISTRAZIVAN;A

U okviru reforme visokog obrazovanja znacajna ocekivanja vezana
su upravo za promene u polozaju studenata u visokoskolskoj nastavi, za
menjanje njihovog odnosa prema procesu studiranja i drugacijeg,
aktivnog pozicioniranja u procesu nastave. Ocekivalo se da kljucne
promene u visokoSkolskoj nastavi pruze podrsku aktivnoj participaciji
studenata, jer bolonjski model studiranja, po svojim bitnim obelezjima
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promovise aktivnost i participaciju studenata kao partnera u procesu
nastave.

Mada je bolonjski model okarakterisan kao studentocentri¢ni
model, njegova implementacija u praksi po pitanju aktivnosti studenta,
stvara sasvim drugaciju sliku. Smatra se da pasivhom pozicioniranju
studenata doprinose one reformske promene koje nisu do kraja i na
adekvatan nacin realizovane: poput neadekvatne organizacije nastave,
zastarelih metoda i oblika rada u kojima nastavnik ima dominantnu ulogu
1 drugo.

Cilj istrazivanja je utvrditi kako studenti odreduju efekte Bo-
lonjskog procesa, u odnosu na organizaciju sistema njihovog univer-
zitetskog obrazovanja i vrednovanja sopstvenih postignuca. Zadaci u
istrazivanju su: 1. ispitati da 1i studenti prepoznaju pozitivne strane
univerzitetskog obrazovanja organizovanog prema Bolonjskom procesu i
kako ih identifikuju, 2. utvrditi koliko studenti prihvataju i podrzavaju
aktuelan nacin realizacije sopstvenog univerzitetskog obrazovanja,
organizovanog prema zahtevima Bolonjskog procesa, u odnosu na
zapazene prednosti i nedostatke, 3. ispitati da li aktuelan nacin
vrednovanja postignuéa (kroz sistem ESPB) studenti smatraju
relevantnim i objektivnim u odnosu na njihovo angazovanje u nastavi i
objektivnost ocena, 4. prikupiti i analizirati podatke o tome S$ta studenti
predlazu kao moguce promene u sistemu aktuelnog univerzitetskog
obrazovanja, u cilju njegovog unapredivanja, prema zahtevima
Bolonjskog procesa.

U istrazivanju je koriS¢ena deskriptivna metoda 1 uradeno je
anketiranje studenata iz uzorka. Instrument (anketa) posebno je sacinjen za
potrebe ovog istrazivanja. Istrazivackim uzorkom obuhvaceno je 1040
studenta Univerziteta u Nisu, tokom Skolske 2011/12. godine. Struktura
prigodnog uzorka odredena je u odnosu na broj ispitanih studenata na 12
fakulteta, u sastavu Univerziteta u NiSu. U odnosu na fakultete koji su u
sastavu Univerziteta u NiSu, broj ispitanika je predstavljen u Tabeli 1.

Tabela 1. Struktura ispitanika prema fakultetima koji su u sastavu
Univerziteta u Nisu

Table 1. Structure Colleges University of Nis

Frekvencije (f) | Procenat (%)

Filozofski fakultet 213 20.5
Medicinski fakultet 134 12.9
Gradevinsko-arhitektonski fakultet 68 6.5
Fakultet umetnosti 53 5.1

Prirodno-matematicki fakultet 61 5.8
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Frekvencije (f) | Procenat (%)
Filozofski fakultet 213 20.5
Medicinski fakultet 134 12.9
Gradevinsko-arhitektonski fakultet 68 6.5
Elektronski fakultet 52 5.0
Uciteljski fakultet 108 10.3
Ekonomski fakultet 226 21.7
Fakultet sporta i fizickog vaspitanja 125 12.0
Ukupno 1040 100.0

Uzorak ¢ine studenti sa slede¢ih fakulteta: Filozofski fakultet
(20.5%), Medicinski fakultet (12.9%), Gradevinsko-arhitektonski fakultet
(6.5%), Fakultet umetnosti (5.1%), Prirodno-matematicki fakultet (5.8%),
Elektronski fakultet (5.0%), Uciteljski fakultet (10.3%), Ekonomski
fakultet (21.7%), Fakultet sporta i fizickog vaspitanja (12.0%). Procenat
studenata ukljuenih u ovo istrazivanje se kre¢e od 5.0% na
Elektronskom fakultetu do 21.7 % na Ekonomskom fakultetu (Tabela I).

ANALIZA 1 INTERPRETACIJA REZULTATA ISTRAZIVAN;A

Na osnovu postavljenog cilja istrazivanja postavljeni zadatak bio je
ispitati da li studenti prepoznaju pozitivne strane univerzitetskog
obrazovanja organizovanog prema Bolonjskom procesu i kako ih
identifikuju. Kao najjae izraZzene pozitivne strane univerzitetskog
obrazovanja ispitanici navode lakSe polaganje ispita ,,0 Bolonji*(44.2%).
U drugoj kategoriji viSe od Cetvrtine ispitanika, tj. 26.9% kao pozitivhu
stranu univerzitetskog obrazovanja po bolonjskim procesom navodi
kontinuirano ucenje i1 vecu aktivnost studenata. Sustina Bolonjske
deklaracije upravo pociva na kontinuiranom ucenju i vecoj aktivnosti
studenata. Takode, istrazivanje pokazuje da 19.2% ispitanika izdvaja
bodovanje i predispitne obaveze kao pozitivnu stranu bolonjskog procesa.
Ukupno optereéenje studenta sastoji se od pohadanja predavanja i vezbi,
konsultacija, priprema za nastavu, seminarskih radova, projekata, te je
uvedena konvencija da 60 bodova predstavlja kvantitativau meru opte-
recenja prose¢nog studenta u jednoj akademskoj godini, odnosno 30 bo-
dova u jednom semestru a bodovi se dodeljuju svakoj nastavnoj kompo-
nenti studijskog programa (predmet, modul, studijski program). Vazno je
napomenuti da najmanji broj ispitanika, 9.6%, smatra da studiranje po
bolonjskom procesu nema pozitivnih strana (7abela 2).
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Tabela 2. Pozitivne strane univerzitetskog obrazovanja organizovanog
prema Bolonjskom procesu

Table 2. The positive side of university education organized
the Bologna process

Koje su pozitivne strane univerzitetskog Frekvenciie

obrazovanja organizovanog prema (f) J Procenat (%)
Bolonjskom procesu?

Kontinuirano ucenje i veéa aktivnost 282 27.1
Lakse polaganje ispita i studiranja 458 44.1
Bodovanje i predispitne obaveze 187 17.9
Nema pozitivnih strana 113 10.8
Ukupno 1040 100.0

Slede¢i zadatak u istrazivanju bio je da se utvrdi koliko studenti
prihvataju 1 podrzavaju aktuelan nacin realizacije sopstvenog
univerzitetskog  obrazovanja, organizovanog prema  zahtevima
Bolonjskog procesa, u odnosu na zapazene prednosti i nedostatke. U
traganju za odgovorom na ovo pitanje, posli smo od dobijenog podatka da
samo 2.8% studenata smatra da je studiranje ,,po Bolonji“ doprinelo
boljim ocenama i vecoj prolaznosti studenata, a 7.7% ispitanika smatra da
je studiranje po modelu bolonjskog procesa lakse i efikasnije. U drugu
protivurec¢nost ide podatak od 7.7% ispitanika koji navode da je losiji
nacin ocenjivanja i studiranja karakteristican za ovaj nacin studiranja, kao
i 16.6% studenata koji smatraju da su optereceni predispitnim obavezama
i gradivom. Glavne zamerke na novi sistem odnose se na ¢injenicu da se
on sprovodi povrsno, bez prethodne adekvatne analize stanja. Bolonjski
sistem sprovodi se samo formalno, gradivo se deli na manje delove, uvo-
de se kolokvijumi i poeni, koje Cesto ni sami profesori ne znaju kako da
primene. U procentualno najvecoj grupi ispitanika (36.5%) nasli su se
studenti koji dele misljenje da se bolonjski proces ne sprovodi u
potpunosti. Zabrinjavajuca je ¢injenica da 28.1% ispitanika zastupaju stav
da profesori ne primenjuju dosledno bolonjski proces (Tabela 3). Ovi
podaci ne moraju da budu realan pokazatelj. Diskutabilno je koliko
studenti mogu realno sagledati razliku lakSeg studiranja 1 vece
prolaznosti, kao i to da li se bolonjski nacin studiranja zaista primenjuje u
potpunosti.
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Tabela 3. Nacini realizacije studiranja po bolonjskom procesu

Table 3. Realization of studying under the Bologna process

Stavovi studenata o nacinima realizacije Frekvencije |Procenat
studiranja po bolonjskom procesu ® (%)

Ne postuje se, ne sprovodi se u potpunosti 380 36.5
Bolje ocene, veéa prolaznost 32 3.1
Lakse i efikasnije studiranje 81 7.7
Losiji na¢in ocenjivanja i studiranja 81 7.7
Profesori drugacije primenjuju bolonjski proces 293 28.1
Opterecenje predispitnim obavezama i gradivom 173 16.6
Ukupno 1040 100.0

Slede¢i korak u ovom istrazivanju bio je ispitati da li aktuelan
nadin vrednovanja postignuéa (kroz sistem ESPB) studenti smatraju
relevantnim i objektivnim u odnosu na njihovo angazovanje u nastavi i
objektivnost ocena. Koncept sistema ESPB podrazumeva pokretljivost
studenata u evropskom prostoru visokog obrazovanja uz moguénost
prenosa i akumulacije bodova steCenih u razliCitim institucijama, da
olakSava priznavanje diploma medu zemljama Evrope i na taj nacin
promovise evropsku dimenziju visokog $kolstva. Bodovi se ne priznaju
automatski, ve¢ podrazumevaju potvrden kvalitet i programa i institucije
koja ih dodeljuje. U naSem visokoSkolskom sistemu akademska godina
traje od 1. oktobra do 30. septembra naredne godine i sastavljena je iz
dva, vremenski ujednacena semestra, koja nose po 30 bodova. Odgovori
studenata su podeljeni kada je u pitanju ovaj zadatak u istrazivanju.
Naime, najveéi procenat studenata, 31.8% iskazalo je nezadovoljstvo
zbog previse predispitnih obaveza i nerealne raspodele bodova (Tabela
4). Ovoj grupi odgovora priklanja se i 30.9% ispitanika koji su nezado-
voljani zbog razli¢ite raspodele bodova po predmetima i zbog profesora
koji subjektivno rasporeduju poene. Broj predmeta koje student slusa u
jednom semestru varira i zavisi od studijskih programa i fakulteta.
Pojedini predmeti nose razli¢it broj bodova u zavisnosti od obaveza koje
student treba da ispuni da bi ih poloZio, tacnije od opterecenja studenta
izrazenog u vremenskim jedinicama koje utrosi da bi ispunio sve ispitne
obaveze. Manji broj bodova ne znaci da je neki predmet manje vazan,
nego samo da iziskuje manje vremena za potpuno sticanje ishoda ucenja.
S druge strane, broj bodova nije direktno zavisan od broja casova
predavanja i vezbi. Sa druge strane, Cetvrtina ispitanika, tj. 24.9% veoma
je zadovoljna vrednovanjem (aktivnosti, predispitne obaveze, kolokviju-
mi). I poslednja opcija izbora u pitanju (12.3%), najmanje birana, odnosi
se na to da nijanse odlucuju o oceni, nekada jedan poen odvaja studenta od
polozenog ispita ili kolokvijuma, ili od vece ocene.
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Tabela 4. Zadovoljstvo studenata nacinom vrednovanja putem ESPB
poena

Table 4. Students' satisfaction with the way the evaluation of ECTS points

Da li ste zadovoljni nac¢inom vrednovanja putem Frekvencije (f) Procenat
ESPB? €W 0)

Nezadovoljan/a zbog previse predispitnih
obaveza i nerealne raspodele bodova

331 31.8

Zadovoljan/a vrednovanjem (aktivnosti,

predispitne obaveze, kolokvijumi) 259 249

Nezadovoljan/a zbog razlicite raspodele bodova
po predmetima, profesori subjektivno 322 30.9
rasporeduju poene

Nijanse odlucuju o oceni, nekada jedan poen

odvaja studenta od polozenog ispita ili 128 12.3
kolokvijuma, ili od veée ocene
Ukupno 1040 100.0

Poslednji zadatak u ovom istrazivanju bio je prikupiti i analizirati
podatke o tome S$ta studenti predlazu kao moguée promene u sistemu
aktuelnog univerzitetskog obrazovanja, u cilju njegovog unapredivanja
prema zahtevima Bolonjskog procesa. Proces promena u visokom
obrazovanju doprinosi opStem, a posebno ekonomskom razvoju i
napretku drustva. U cilju ostvarenja tako sloZzenog zahteva, neophodno je
da se razviju odredene dimenzije, oblasti i nivoi obrazovanja u okviru
tako slozenog sistema kakav je sistem vaspitanja i obrazovanja. Najveéi
broj studenata predlaze smanjenje predispitnih obaveza i viSe vremena za
njihovo izvrSavanje jer je 22.8% studenata ovo navelo kao predlog
promena u realizaciji aktuelnog sistema univerzitetskog obrazovanja.
Slican procenat studenata (21.6%) smatra da ponavljanje poloZenog
gradiva utiCe na neefikasnost u studiranju. Nakon toga sledi da 19.2%
studenata smatra da se odredbe bolonjskog procesa ne postuju i da je u
cilju realizacije ovog procesa veoma bitno poStovati ga. Ukupno 13.5%
ispitanika smatra da uvodenje prakse doprinosi realizaciji bolonjskog pro-
cesa koja se upravo zalaze za prakticni rad i veéu prakticnu delatnost.
Najmanji broj ispitanika, 11.4%, istice da bi ve¢i broj kolokvijuma i
ispitnih rokova olakSao realizaciju ovog procesa studiranja, dok je stav
10.3% ispitanika da sve gore navedeno spada u predlog promena u cilju
realizacije bolonjskog procesa (Tabela 5).
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Tabela 5. Predlog promena u cilju realizacije Bolonjskog procesa

Table 5. Proposed changes to the implementation of the Bologna Process

Frekvencije Procenat (%)
)
Smanjenje predispitnih obaveza i vise
. o . 238 22.8
vremena za njihovo izvr$avanje
Ne ponavljati gradivo koje je poloZeno 225 21.6
Postovanje bolonjskog procesa 209 19.2
Uvodenje prakse 141 13.5
Veci broj kolokvijuma i ispitnih rokova 119 11.4
Sve navedeno 108 10.3
Ukupno 1040 100.0

Sistem vaspitanja i obrazovanja je po svojoj prirodi i suStini
kompleksan zivi sistem koji karakteriSe medusobna uslovljenost i
povezanost raznovrsnih pojava i procesa koji deluju unutar njegovih
podsistema. Bolonjski proces jeste pokazao neke od beneficija, koje se
ogledaju u kra¢em trajanju osnovnih, akademskih studija i povecanju
proseéne ocene akademaca. Medutim, iako postoje poboljSanja
visokoskolske nastave i postignucéa studenata koje je produkovala
Bolonjska deklaracija, ipak su pozitivni rezultati ostvareni kroz Bolonjski
proces vidljivi, ali ne tako radikalni.

ZAKLjUCNA RAZMATRANjA

O kritici bolonjskog modela studiranja u Srbiji nije moguce dati
celovit prikaz, jer jo§ uvek nema zvanicnih istrazivanja i podataka kojima
bi se mogle potkrepiti kritike i ukazati na pozitivne ili negativne strane.
Medutim, dosadasnja iskustva glavnih aktera uklju¢enih u proces
"bolonjizacije", nastavnika i studenata, navode na potrebu za ponovnim
razmatranjem nekih kljuénih pitanja na kojima su zasnovane promene u
visokom obrazovanju.

Promene u visokom obrazovanju obuhvataju $irok spektar novina
koje se baziraju na revidiranju i redefinisanju ciljeva, kao 1 aktuelizaciji
kljuénih dimenzija, kao Sto su otvorenost, pravednost, merljivost,
efikasnost 1 efektivnost. U kontekstu promena u oblasti visokog
obrazovanja dominira instrumentalna paradigma, u kojoj obrazovanje
predstavlja sredstvo koje je usmereno ka odredenom cilju, znanje koje se
procenjuje kroz analizu. Samim tim otvaraju se nove dileme i javlja
potreba za ponovnim promisljanjem o svrsi visokog obrazovanja,
njegovoj strukturi i organizaciji, te neminovno materijalnoj osnovi za
izvodenje promena.
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Rezultati ovog istrazivanja pokazali su sliku primene bolonjskog
procesa na Univerzitetu u NiSu. Podaci ukazuju na to da veéina ispitanika
smatra da je lakSe polaganje ispita i samog studiranja najbitniji pozitivni
aspekt nacina studiranja po bolonjskom konceptu, dok mali broj ispitanika
ukazuje na to da takvo studiranje nema pozitivnih strana. Takode, vise od
trecine ispitanika misli da se bolonjski proces ne postuje, tj. ne sprovodi se
u potpunosti i da profesori drugacije primenjuju i tumace bolonjski proces.

Kada smo u istrazivanju dotakli problematiku ESPB skoro jednak
broj ispitanika iskazao je nezadovoljstvo zbog previSe predispitnih
obaveza i nerealne raspodele bodova, zatim, nezadovoljstvo zbog razlicite
raspodele bodova po predmetima, kao i zbog profesora koji subjektivno
rasporeduju poene. A sa druge strane, Cetvrtina ispitanika ispoljila je
zadovoljstvo  vrednovanjem  (aktivnosti,  predispitne  obaveze,
kolokvijumi).

Podaci nekih istrazivanja idu u prilog tezi da u bolonjskom modelu
nije u dovoljnoj meri ostvaren aktivan odnos studenata u procesu
studiranja, §to u strucnoj i nau¢noj javnosti otvara nova pitanja i dileme, a
pre svega: Sta je ostvareno i u kojoj meri? Odgovori na ova i druga
pitanja, mogu se o¢ekivati u buduéim istrazivanjima, koja ¢e, nadamo se,
biti celovitija i kompleksnija, u cilju stvaranja potpunije slike o efektima
primene bolonjskih standarda.
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STUDENTS’ CONTRADICTORY EXPERIENCES ON
THE LATITUDE OF THE HIGHER EDUCATION REFORM

Summary

In the process of the reform of higher education, students may have an im-
portant role and can greatly contribute to a more efficient implementation of changes.
In essence, the changes are expected for students to become full partners in all stages
of implementation of the Bologna process. It is believed, too, that the active partici-
pation of students in the process of reforms based on the interests and give our stu-
dents the expected changes, which in addition to achieving greater efficiency in the
process of studying and reduce the burden of students, and are reflected in the per-
sonal growth and development. This is primarily related to the development and im-
provement of intellectual skills, critical thinking, the acquisition of competencies to
conduct all activities that relate to the profession to be addressed, that is able to effec-
tively apply knowledge after finishing college. In order to successfully implement the
reform of higher education and the implementation of the basic principles of the Bo-
logna Declaration, it is necessary that all stakeholders, especially teachers and stu-
dents, learn about the essence of the Bologna process: what he envisions as being im-
plemented, which provides opportunities and what are the consequences of such
change? Particular attention should be paid to students and their adequate information
about possible participation in the change process, particularly in university teaching.
The important issues which should be taken into account the opinion of the student
population regarding their attitude towards studying, building attitudes towards
knowledge and learning, the importance of the general climate in which the introduc-
tion of innovations implemented. The Bologna model study received the epithet stu-
dentcentric model study. Feature of this model is that it insists on changes in educa-
tion in which the student has an active role. The active role of the student in the
learning process entails different positioning of students in the study, and this can not
be achieved without a change in the teaching itself, from the content being studied,
the methods used in the work, the organization of undergraduate students, the evalua-
tion process. Different positioning of students in the teaching process, and involves



1189

changes in the students themselves to develop an active attitude towards the process
of studying. Active attitude towards the study is based on overcoming reactive, recep-
tive and reproductive levels of learning, and active contrast enhancing, research com-
ponents in the process of studying. The creation and development of active relations
students in the study involves changes related to the position and role of university
teachers in order to overcome the traditional dominant position of teachers, as well as
his authoritarian supremacy in the process of transmission, learning and evaluation.

The survey was conducted on a sample of 1040 students of the University of
Nim. The aim of the research was to determine how students determine the effects of
the Bologna process, in relation to the organization of their university education sys-
tem and evaluation of its own performance. Changes in higher education include a
wide range of papers that are based on the revision and redefinition of goals, and up-
dating of key dimensions, such as openness, fairness, measurability, efficiency and
effectiveness. In the context of changes in higher education is dominated by instru-
mental paradigm, in which education is a tool that is targeted toward a specific goal,
knowledge is assessed through analysis. Thus opening up new dilemmas and the need
for re-thinking, the purpose of higher education, its structure and organization, and in-
evitably the material basis for the implementation of changes. The results of this study
showed that the majority of respondents believe that it is easier examination and study
of the most important positive aspect of studies at the Bologna concept, while a small
number of respondents indicating that this study has no positive side. Also, more than
a third of respondents thought that the Bologna process is not observed, ie. not im-
plemented in full and that the professors applied and interpreted differently Bologna
process. Respondents expressed dissatisfaction over too unrealistic exam prerequisites
and distribution points, then, because of dissatisfaction with the various distribution
points per subject, and the teacher who assigned a subjective score. However, evalua-
tion of satisfaction (activity preceding duties, colloquia) show the positive side of this
reform. The results of this study showed that the easier exams and study are the most
important positive aspects of studies "at Bologna". The results also showed that the
Bologna process is not fully implemented, and that different teachers interpret and
implement the Bologna process. In terms of ECTS respondents expressed dissatisfac-
tion with the exam prerequisites, then, because of dissatisfaction with the various dis-
tribution points per subject, and the teacher who assigned a subjective score.



